ТОО «_____________»

ПРИКАЗ №____
 г. Алматы 







     «____» ______ 20___года
	  
	 


      ПРИКАЗЫВАЮ:
1. В соответствии с п.п. 5 ст. 49 и п. 1 ст. 56 Трудового кодекса Республики Казахстан расторгнуть трудовой договор № 3 от «__».__.____ г. и прекратить трудовые отношения с Ф.И.О. «__»______ 20__ года с выдачей всех причитающихся  денежных сумм, в том числе компенсационных выплат за неиспользованный ежегодный трудовой отпуск.
2. Бухгалтерии произвести соответствующие выплаты.
Основание: заявление Ф.И.О. о расторжении трудового договора от «___»________20__ г. 

 Директор
С приказом ознакомлен (-а):






__________________











   (Подпись работника)

«___» ______________ 20__ г.

